	
	АНКЕТА ПРЕТЕНДЕНТА НА ВАКАНСИЮ:

___________________________
	


Просим обратить Ваше внимание на полноту и точность указываемых Вами сведений, в противном случае Ваша анкета может быть не принята отделом персонала на рассмотрение. Компания гарантирует полную конфиденциальность Вашей личной информации.

 Доступ к анкетам имеет ограниченный круг сотрудников

	Фотография

(желательна)


	Дата рождения:

Место рождения:

Полных лет:
	Семейное положение:


	Дом. тел.

(время контакта)

E-mail: 

Конт. тел.:

(время контакта)
	Фамилия 



	
	
	Дети:

Количество:

Возраст:
	
	Имя



	
	Наличие судимости, 

№ статьи:
	
	
	Отчество


	Прописка (с указанием района)


	Адрес фактического проживания (и район)
	Личный автомобиль: 

       есть               нет

Марка:

Стаж вождения:

Водительские права, категория

	
	
	

	Жилищные условия: своя 1,2,3… квартира; проживание с родственниками; аренда жилья; общежитие (подчеркните или укажите другое) 
	


	Военная служба:                                         Служил          

Годы службы:______________________________ Род войск___________________________________

Место дислокации: _____________________________________________________________________                                          

Звание: _______________________________________________ Количество подчинённых: ________


	        Не служил
        Причина:         


Высшее и среднее специальное образование:
	Год поступления
	Год

окончания
	Полное название учебного заведения и факультет
	Отделение (очное, заочное, вечернее)
	Специальность, квалификация

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Если  в  настоящее  время  Вы  где-либо обучаетесь,   укажите дополнительно:   график обучения   (количество раз в неделю и в какие часы) 

_________________________________________________________________________ график сессий (количество в год и продолжительность) 

__________________________________________________________________________ дата окончания обучения ________________________

Специализированная школа, аспирантура, стажировки, курсы и семинары, удостоверения, сертификаты:
	Дата

прохождения
	Период
	Полное название учебного заведения
	Специальность, квалификация

	
	
	
	

	
	
	
	


Хотите ли Вы продолжать обучение? Если да, то укажите, когда, в каком учебном заведении и на какую специальность: ________________________________________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________

	Отметьте соответствующие Вашим навыкам работы на ПК пункты;

рядом подробно укажите названия программ, средств и пр.
	
	Укажите знания и навыки работы с ПО:
	Пользо-вание
	Сопровождение, внедрение

	
[image: image1]
	Языки программирования:
	
	1С:Бухгалтерия 7.7
	
	

	
	
	
	1С:Торговля и склад 7.7
	
	

	
	Программы (среды):
	
	1С:Зарплата и кадры 7.7
	
	

	
	
	
	1С:Бухгалтерия 8
	
	

	
	Сборка, настройка ПК, установка программного обеспечения


	
	1С:Управление торговлей 8
	
	

	
	
	
	1С:Зарплата и Управление персоналом 8
	
	

	
	Работа с оргтехникой (укажите виды)
	
	Другие конфигурации 1С (укажите):
	
	


ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Начиная с последнего места, укажите реальный опыт (в том числе неофициальный) Вашей работы:

1.
	Название организации, где Вы работаете (ли), адрес:
	Направление деятельности организации:
	Должность:

	начало

месяц/год


	Длительность работы
	Основные функции:



	конец 

месяц/год


	
	

	Причины смены места работы (если несколько, то укажите их по степени важности):
	
	Зарплата:

	Укажите Ваши результаты и достижения на этой работе (то, что Вы сделали или создали и о чем Вам приятно вспомнить):



	Количество подчиненных:

	 Пожалуйста, укажите человека, которому Вы непосредственно подчинялись, с целью получения подтверждений о результативности Вашей работы (мы не будем вступать с ним в контакт без Вашего согласия, поэтому укажите – можно ли сейчас связаться с ним).

	Фамилия, имя отчество
	Должность
	Телефон

	
	
	


2.
	Название организации, где Вы работаете (ли), адрес:
	Направление деятельности организации:
	Должность:

	начало

месяц/год


	Длительность работы
	Основные функции:



	конец 

месяц/год


	
	

	Причины смены места работы (если несколько, то укажите их по степени важности):
	
	Зарплата:

	Укажите Ваши результаты и достижения на этой работе (то, что Вы сделали или создали и о чем Вам приятно вспомнить):



	Количество подчиненных:

	 Пожалуйста, укажите человека, которому Вы непосредственно подчинялись, с целью получения подтверждений о результативности Вашей работы (мы не будем вступать с ним в контакт без Вашего согласия, поэтому укажите – можно ли сейчас связаться с ним).

	Фамилия, имя отчество
	Должность
	Телефон

	
	
	


3.

	Название организации, где Вы работаете (ли), адрес:
	Направление деятельности организации:
	Должность:

	начало

месяц/год


	Длительность работы
	Основные функции:



	конец 

месяц/год


	
	

	Причины смены места работы (если несколько, то укажите их по степени важности):
	
	Зарплата:


	Укажите Ваши результаты и достижения на этой работе (то, что Вы сделали или создали и о чем Вам приятно вспомнить):



	Количество подчиненных:

	 Пожалуйста, укажите человека, которому Вы непосредственно подчинялись, с целью получения подтверждений о результативности Вашей работы (мы не будем вступать с ним в контакт без Вашего согласия, поэтому укажите – можно ли сейчас связаться с ним).

	Фамилия, имя отчество
	Должность
	Телефон

	
	
	


Перечислите, пожалуйста, Ваши предыдущие места работы, не указанные выше:

	Название организации
	Даты работы
	Должность

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Пожалуйста, приведите примеры Ваших профессиональных успехов. Каких конкретно результатов Вы добились и когда это было.


	

	Укажите все свои личные достижения в жизни (ими могут быть, например, успехи в спорте, учебе, помощь отцу в строительстве дома, и.т.п)


	

	Ваше хобби:


	


	Знает ли Ваше руководство о том, что Вы ищите работу (если Вы работаете в настоящее время)
	         Да
	             Нет

	По какой причине Вы хотите устроиться именно на предлагаемую работу?
	

	Какие цели и задачи Вы ставите перед собой в своей профессиональной карьере?
	

	Когда Вы выбираете новую работу, насколько важны для Вас зарплата и другие материальные мотивирующие факторы?
	очень важны
	важны, но не являются первостепенными
	не очень важны
	совсем не важны


	Какой тип оплаты Вы предпочитаете?
	
	Какой уровень ЗП Вы планируете получать у нас?

	
	только оклад
	
	Минимальный уровень:
	Желаемый уровень:

	
	оклад (около 50%) + проценты или бонусы, в зависимости от результатов работы
	
	
	

	
	только проценты или бонусы, в зависимости от результатов работы
	
	
	


Источник информации о вакансии:_________________________________________________________________

Если Вы хотите добавить еще что-то, то используйте дополнительные листы.

Указанные мной в анкете сведения достоверны: 
    Подпись___________________ 
Дата________________    

Спасибо за проделанную работу!
